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Beste Leden, 
 
Tijdens de Algemene Vergadering van 8 oktober vorig jaar hebben wij jullie 
geïnformeerd over de stand van zaken met betrekking tot de verwachte overgang 
naar het nieuwe pensioenstelsel. 
 
Na die bijeenkomst hebben wij, eind november, van sociale partners bij Ballast 
Nedam ( zijnde de werkgever, vertegenwoordigd door de Raad van Bestuur en 
werknemers, vertegenwoordigd door de Centrale Ondernemingsraad) een 
presentatie ontvangen waarin zij hun standpunten hebben uiteengezet met 
betrekking tot het invaren in het nieuwe stelsel. Vervolgens zijn wij tijdens een 
informeel overleg op het hoofdkantoor van Ballast Nedam op 10 december in de 
gelegenheid gesteld om een reactie op die standpunten te geven, alsmede om onze 
eigen gedachten rond de belangrijkste onderwerpen, toe te lichten. 
 
Onlangs hebben wij van sociale partners bij BN het concept Transitieplan ontvangen, 
waarin zij de definitieve keuzes toelichten die zij hebben gemaakt. Binnenkort zullen 
wij voor overleg worden uitgenodigd om het hoorrecht uit te oefenen dat ons op 
grond van de Wet toekomst pensioenen (WTP) toekomt. 
 
In het Transitieplan wordt inderdaad gekozen voor invaren in het nieuwe stelsel op 
basis van de solidaire premieregeling, met een solidariteitsreserve ter grootte van 
4%, bij de overgang, te vullen vanuit de dan beschikbare dekkingsgraad buffers. Deze 
reserve is bedoeld om toekomstige (nominale) dalingen van de pensioenuitkeringen 
als gevolg van financiële risico’s op te vangen.  
 
Daarnaast is er sprake van een wettelijke reserve van 2% (minimaal vereist eigen 
vermogen). 
 
Tevens wordt voorgesteld om 2% van het vermogen toe te delen aan (oudere) 
slapers, omdat uit berekeningen is gebleken dat deze groep bij slecht weer scenario’s 
er aanzienlijk op achteruit gaan. Aangezien de opgebouwde aanspraken van het 
merendeel van de slapers binnen onze kring bij bpfBOUW zijn ondergebracht, en dus 
onder die regeling voldoende worden gecompenseerd, is een dergelijk hoge reserve 
naar onze mening niet nodig. Sociale partners zijn echter nog niet overtuigd van deze 
aanname. Om die reden is Stap gevraagd om op korte termijn uit te zoeken hoeveel 
van de bewuste slapers inderdaad bij bpfBOUW zijn aangesloten. De uitkomsten 
hiervan zullen onderdeel worden van het komend overleg met BN. 
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Het vorenstaande betekent dat er in het nieuwe stelsel sprake zal zijn van reserves 
van in totaal (maximaal) 8%. Bij de huidige dekkingsgraad (de beleidsdekkingsgraad 
per eind maart 2025 bedraagt 122,8%) zou dit betekenen dat 14,8% beschikbaar is 
om volledig toe te voegen aan de persoonlijke pensioenvermogens, om uit te delen 
dus.                                                                                                                                                                     
Let wel : de hoogte van dit laatste bedrag is volledig afhankelijk van de dekkingsgraad 
op het moment van invaren ! 
 
In het Transitieplan wordt gekozen voor een spreidingstermijn van 1 jaar in plaats van 
de termijn van 10 jaren die in de WTP wordt genoemd. Dit houdt in de praktijk in dat 
het ten tijde van de overgang beschikbare bedrag in één keer aan uw 
pensioenvermogen wordt toegevoegd in plaats van verspreid over een periode van 
tien jaren. Deze optie is overigens wel onder het voorbehoud dat die wordt 
geaccepteerd door De Nederlandsche Bank. 
 
Mochten wij toch aandringen op compensatie voor de bewuste kortingen (3% + 7% 
uit het verleden), lopen wij het risico dat we alsnog te maken krijgen met de 
spreidingstermijn van 10 jaren. Dit alles overwegende hebben wij als bestuur 
uiteindelijk besloten om vooralsnog prioriteit te geven aan de spreidingstermijn van 1 
jaar. Daarmee profiteren alle pensioen-gerechtigden en slapers naar onze mening het 
meest optimaal van de verdeling van de beschikbare financiële middelen ten tijde 
van de overgang naar het nieuwe stelsel. Voor wat die overgang zelf betreft is de 
wens uitgesproken om aan te sluiten bij de voortgang bij bpfBOUW en per 1 januari 
2026 in te varen. 
 
Wij hopen jullie voldoende te hebben geïnformeerd, en vertrouwen jullie akkoord 
met onze insteek. Zodra daartoe aanleiding bestaat zullen wij uiteraard nadere 
informatie verstrekken. 
 
Reacties op, vragen over of opmerkingen naar aanleiding van het vorenstaande zijn 
meer dan welkom op het mailadres secretariaat@vvp-bnpf.nl 
 
Met een vriendelijke groet. 
Namens het bestuur van VP BN, 
 
Voorzitter      Secretaris 
Ben Grundlehner     Michael Heitman 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                        


